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CFGS Asistencia a la Dirección 

Organización de Eventos Empresariales 

 

 Duración del módulo  Distribución temporal y espacial 

 
 

    
 

   

 

 

horas meses ECTS 

  

 Unidades de competencia 

  
  UC0983_3: Gestionar de forma proactiva actividades de asistencia a la dirección 

en materia de organización. 

 

 Aprenderás a: 

 
 

  Reconocer los actos y los tiempos que determinan la tarea de la dirección, 

priorizando y clasificando según criterios y procedimientos para organizar la 
agenda y las comunicaciones. 

 Analizar los objetivos, rasgos definitorios y fases de los diferentes eventos 

empresariales, caracterizando los métodos de su desarrollo para gestionar su 
organización. 

 Analizar los diferentes procesos en los que el asistente de dirección tiene 

competencia, contrastando la suficiencia de medios, recursos y tiempos para 
detectar necesidades y anticipar soluciones. 

 Tomar decisiones de forma fundamentada analizando las variables implicadas, 

integrando saberes de distinto ámbito y aceptando los riesgos y la posibilidad de 
equivocación en las mismas, para afrontar y resolver distintas situaciones, 
problemas o contingencias. 

 Desarrollar técnicas de liderazgo, motivación, supervisión y comunicación en 
contextos de trabajo en grupo, para facilitar la organización y coordinación de 
equipos de trabajo. 

 

 Esquema de contenidos:  Metodología: 

    
 1. Optimización del ambiente de 

trabajo. 

2. Coordinación de actuaciones en el 
equipo de trabajo. 

3. Planificación de tareas del 
departamento. 

  Exposición de los contenidos 

utilizando recursos informáticos. 

 Realización de actividades 
individuales y/o en grupo. 

 Realizar casos prácticos. 

 Investigación y desarrollo de 
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Aula específica

1-2 horas/día 

7 horas/semana 
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4. Organización de reuniones y 
eventos corporativos. 

5. Organización de viajes y 

desplazamientos nacionales e 
internacionales. 

eventos y viajes aplicando la teoría 
vista y siguiendo las pautas dadas 
por el profesor. 

 

 

 Evaluación y calificación: 

  
  Se realizaran una o más pruebas escritas por evaluación. 

 Se valora la participación en clase. 

 Se valoran las actividades de aprendizaje realizadas en el aula y aquellas que se 
tengan que realizar en casa. 

 Se valoran los proyectos dentro de la segunda evaluación. 

La calificación global es una ponderación de la puntuación obtenida en los apartados 
anteriores. 

 


